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Résumé	
  
	
  
Récemment,	
  les	
  recherches	
  en	
  sciences	
  sociales	
  se	
  sont	
  voulues	
  de	
  plus	
  en	
  
plus	
  normatives	
  et	
  transformatives	
  dans	
  les	
  cercles	
  politiques.	
  Les	
  chercheurs	
  
se	
  montrent	
  toutefois	
  réticents	
  à	
  inclure	
  la	
  dynamique	
  relative	
  aux	
  sexes	
  et	
  à	
  
employer	
  des	
  méthodologies	
  d’analyse	
  sexospécifique	
  dans	
  leurs	
  démarches	
  
de	
  recherche.	
  Reconnaissant	
  l’importance	
  de	
  l’analyse	
  sexospécifique	
  pour	
  
mener	
  des	
  recherches	
  porteuses	
  de	
  changements,	
  l’ISSER	
  a	
  organisé	
  un	
  atelier	
  
de	
  formation	
  pratique	
  visant	
  à	
  permettre	
  l’intégration	
  de	
  la	
  notion	
  de	
  
différentiation	
  selon	
  le	
  sexe	
  et	
  de	
  solutions	
  tenant	
  compte	
  de	
  la	
  sexospécificité	
  
dans	
  les	
  recherches	
  des	
  think	
  tanks	
  financés	
  par	
  l’ITT	
  en	
  Afrique.	
  Cet	
  atelier	
  a	
  
présenté	
  une	
  démarche	
  méthodologique	
  systématique	
  pour	
  effectuer	
  des	
  
analyses	
  sexospécifiques,	
  couvrant	
  l’analyse	
  et	
  la	
  notion	
  de	
  différentiation	
  
selon	
  le	
  sexe,	
  les	
  cadres	
  conceptuels,	
  et	
  les	
  implications	
  de	
  la	
  recherche	
  
sexospécifique	
  pour	
  l’élaboration	
  des	
  politiques.	
  	
  	
  	
  	
  	
  

	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  

En	
  2011,	
  l’Initiative	
  Think	
  Tank	
  a	
  mis	
  en	
  place	
  le	
  programme	
  de	
  fonds	
  de	
  contrepartie	
  comme	
  autre	
  source	
  de	
  soutien	
  financier.	
  Ces	
  
fonds	
  soutiennent	
  les	
  efforts	
  des	
  think	
  tanks	
  financés	
  par	
  l’ITT	
  pour	
  accomplir	
  leurs	
  objectifs	
  à	
  long	
  terme,	
  et	
  favorisent	
  
l’apprentissage	
  et	
  la	
  collaboration	
  entre	
  pairs.	
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INSTITUTIONS	
  PARTICIPANTES	
  
	
  
L’Institute	
  of	
  Statistical	
  Social	
  and	
  Economic	
  Research	
  (ISSER)	
  a	
  organisé	
  un	
  atelier	
  de	
  formation	
  à	
  l’analyse	
  
sexospécifique.	
  Les	
  participants	
  à	
  cet	
  atelier	
  provenaient	
  pour	
  l’essentiel	
  d’institutions	
  africaines	
  financées	
  
par	
  l’ITT	
  et	
  se	
  composaient	
  de	
  directeurs	
  de	
  programmes,	
  de	
  chercheurs,	
  de	
  conférenciers,	
  d’agents	
  
techniques,	
  d’agents	
  de	
  commercialisation,	
  de	
  stagiaires	
  et	
  d’étudiants.	
  
	
  
	
  
ACTION	
  ET	
  RAISONS	
  D’AGIR	
  
	
  
L’analyse	
  sexospécifique	
  est	
  un	
  élément	
  indispensable	
  de	
  toute	
  recherche	
  se	
  voulant	
  transformative.	
  Pourtant,	
  
malgré	
  près	
  de	
  quatre	
  décennies	
  d’engagements	
  internationaux,	
  le	
  concept	
  de	
  «	
  sexospécificité	
  »	
  et	
  les	
  
méthodes	
  d’analyse	
  sexospécifique	
  restent	
  contestés	
  et	
  n’ont	
  pas	
  encore	
  été	
  pleinement	
  intégrés	
  à	
  la	
  
recherche	
  conventionnelle.	
  Malgré	
  des	
  évolutions	
  positives	
  dans	
  les	
  recherches	
  tenant	
  compte	
  de	
  la	
  
sexospécificité	
  et	
  une	
  progression	
  vers	
  l’intégration	
  de	
  considérations	
  en	
  la	
  matière	
  dans	
  les	
  recherches,	
  les	
  
données	
  semblent	
  indiquer	
  que	
  relativement	
  peu	
  de	
  recherches	
  en	
  sciences	
  sociales	
  comprennent	
  une	
  
analyse	
  sexospécifique	
  comme	
  élément	
  méthodologique	
  de	
  base.	
  
	
  
Pour	
  remédier	
  à	
  cette	
  lacune,	
  l’ISSER	
  a	
  organisé	
  un	
  atelier	
  international	
  de	
  formation	
  à	
  l’analyse	
  
sexospécifique	
  (International	
  Gender	
  Analysis	
  Training	
  Workshop	
  ou	
  GATW-­‐2014).	
  Cette	
  formation	
  a	
  été	
  en	
  
partie	
  financée	
  par	
  les	
  fonds	
  de	
  contrepartie	
  de	
  l’ITT	
  et	
  s’est	
  déroulée	
  au	
  Centre	
  de	
  conférence	
  de	
  l’ISSER,	
  à	
  
l’Université	
  du	
  Ghana.	
  L’objectif	
  était	
  de	
  contribuer	
  à	
  l’intégration	
  de	
  la	
  sexospécificité	
  dans	
  toutes	
  les	
  
recherches	
  en	
  sciences	
  sociales	
  en	
  enseignant	
  aux	
  chercheurs	
  africains	
  en	
  sciences	
  sociales	
  à	
  intégrer	
  
l’analyse	
  sexospécifique	
  dans	
  tous	
  leurs	
  projets,	
  plutôt	
  que	
  de	
  considérer	
  ce	
  type	
  d’analyse	
  comme	
  un	
  sujet	
  de	
  
recherche	
  distinct.	
  
	
  
L’atelier	
  GATW-­‐2014	
  se	
  présentait	
  sous	
  la	
  forme	
  d’un	
  module	
  de	
  formation	
  intensive	
  sur	
  cinq	
  jours	
  et	
  a	
  
rassemblé	
  vingt	
  participants	
  travaillant	
  dans	
  la	
  recherche	
  en	
  sciences	
  sociales	
  venus	
  de	
  cinq	
  pays	
  d’Afrique	
  
centrale,	
  de	
  l’Est	
  et	
  de	
  l’Ouest.	
  Il	
  était	
  animé	
  par	
  quatre	
  experts	
  de	
  haut	
  niveau	
  des	
  questions	
  sexospécifiques	
  
de	
  l’Université	
  du	
  Ghana	
  –	
  dont	
  certains	
  sont	
  chercheurs	
  à	
  l’ISSER	
  –	
  et	
  entendait	
  apporter	
  aux	
  participants	
  les	
  
outils	
  et	
  les	
  savoir-­‐faire	
  nécessaires	
  pour	
  intégrer	
  les	
  questions	
  de	
  la	
  sexospécificité	
  à	
  la	
  méthodologie	
  de	
  
recherche	
  puis	
  à	
  l'analyse	
  des	
  données,	
  les	
  aidant	
  ainsi	
  à	
  découvrir	
  de	
  quelle	
  manière	
  les	
  rapports	
  hommes-­‐
femmes	
  affectent	
  les	
  problèmes	
  sociaux.	
  
	
  
Cet	
  atelier	
  visait	
  notamment	
  à	
  :	
  
	
  

• Familiariser	
  les	
  participants	
  avec	
  les	
  outils	
  existants	
  de	
  formation	
  à	
  l’analyse	
  sexospécifique;	
  
• Promouvoir	
  l’intégration	
  de	
  l’analyse	
  sexospécifique	
  dans	
  la	
  recherche	
  fondamentale	
  et	
  la	
  recherche	
  

appliquée;	
  
• Sensibiliser	
  les	
  participants	
  aux	
  implications	
  éthiques	
  de	
  l’analyse	
  sexospécifique	
  dans	
  les	
  recherches	
  

en	
  sciences	
  sociales;	
  
• Renforcer	
  les	
  capacités	
  en	
  vue	
  de	
  communiquer	
  de	
  manière	
  professionnelle	
  les	
  recherches	
  en	
  

sciences	
  sociales	
  sur	
  la	
  sexospécificité	
  aux	
  décideurs	
  politiques.	
  
	
  
L’atelier	
  GATW-­‐2014	
  s’est	
  déroulé	
  dans	
  un	
  cadre	
  interactif	
  et	
  participatif	
  qui	
  a	
  mis	
  l’accent	
  sur	
  la	
  participation	
  
des	
  utilisateurs	
  finaux	
  dans	
  la	
  méthodologie,	
  la	
  planification	
  des	
  propositions	
  de	
  recherche,	
  et	
  la	
  manière	
  de	
  
discuter	
  des	
  résultats	
  et	
  de	
  l’analyse	
  en	
  tenant	
  compte	
  de	
  la	
  sexospécificité.	
  Lors	
  des	
  modules	
  de	
  formation,	
  
les	
  participants	
  ont	
  appris	
  les	
  raisons	
  pour	
  lesquelles	
  l’analyse	
  sexospécifique	
  –	
  le	
  processus	
  d’examen	
  des	
  
rapports	
  hommes-­‐femmes	
  et	
  d’évaluation	
  des	
  différents	
  rôles,	
  activités,	
  avantages,	
  droits	
  et	
  ressources	
  
revenant	
  aux	
  hommes	
  et	
  aux	
  femmes	
  –	
  doit	
  être	
  appliquée	
  à	
  tous	
  les	
  domaines	
  d’étude	
  et	
  de	
  pratique	
  de	
  la	
  
sphère	
  sociale.	
  Afin	
  de	
  les	
  aider	
  à	
  mieux	
  assimiler	
  ce	
  qui	
  leur	
  était	
  enseigné,	
  les	
  participants	
  ont	
  été	
  répartis	
  en	
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quatre	
  groupes;	
  au	
  cours	
  des	
  cinq	
  jours	
  de	
  formation,	
  ils	
  ont	
  ensuite	
  travaillé	
  ensemble	
  pour	
  formuler	
  des	
  
propositions	
  concrètes	
  de	
  projets	
  de	
  recherche.	
  En	
  fonction	
  de	
  leurs	
  domaines	
  d’intérêt,	
  les	
  groupes	
  de	
  
participants	
  ont	
  été	
  constitués	
  suivant	
  quatre	
  grands	
  thèmes	
  :	
  l’analyse	
  sexospécifique	
  dans	
  la	
  recherche	
  en	
  
matière	
  de	
  gouvernance,	
  d’éducation,	
  d’économie,	
  et	
  d’agriculture	
  et	
  de	
  changement	
  climatique.	
  
	
  
	
  
RÉSULTATS	
  
	
  
Lors	
  de	
  l’atelier,	
  chaque	
  groupe	
  thématique	
  a	
  développé	
  une	
  proposition,	
  qu'il	
  a	
  ensuite	
  présentée	
  à	
  
l’ensemble	
  des	
  participants	
  pour	
  examen.	
  Cette	
  approche	
  participative	
  a	
  donné	
  l’opportunité	
  aux	
  participants	
  
de	
  partager	
  leurs	
  points	
  de	
  vue,	
  leurs	
  valeurs	
  et	
  leurs	
  raisonnements	
  quant	
  au	
  choix	
  du	
  sujet,	
  des	
  objectifs	
  et	
  
de	
  la	
  méthodologie	
  de	
  recherche,	
  et	
  d’apprendre	
  des	
  autres.	
  Elle	
  a	
  aussi	
  permis	
  de	
  renforcer	
  la	
  cohésion	
  et	
  
s’est	
  avérée	
  utile	
  pour	
  parvenir	
  à	
  un	
  consensus	
  en	
  présence	
  de	
  contextes	
  académiques,	
  institutionnels	
  et	
  
culturels	
  différents,	
  tout	
  en	
  favorisant	
  l’émergence	
  d'idées	
  novatrices	
  pour	
  intégrer	
  la	
  sexospécificité	
  dans	
  des	
  
domaines	
  spécifiques	
  présentant	
  un	
  intérêt	
  en	
  termes	
  de	
  recherche.	
  
	
  
À	
  la	
  fin	
  de	
  l’atelier	
  de	
  formation,	
  les	
  quatre	
  groupes	
  de	
  travail	
  multi-­‐institutionnels	
  étaient	
  déterminés	
  à	
  
affiner	
  leurs	
  idées	
  afin	
  de	
  soumettre	
  des	
  propositions	
  concrètes	
  de	
  projets	
  de	
  recherche	
  au	
  CRDI	
  et	
  à	
  d’autres	
  
agences	
  de	
  subvention	
  à	
  la	
  recherche	
  en	
  vue	
  d’obtenir	
  un	
  financement.	
  L’ISSER	
  va	
  continuer	
  de	
  soutenir	
  cet	
  
objectif	
  en	
  fournissant	
  des	
  services	
  de	
  supervision	
  et	
  des	
  conseils	
  techniques	
  aux	
  groupes	
  de	
  recherche,	
  afin	
  
qu’ils	
  réussissent	
  à	
  élaborer	
  et	
  à	
  obtenir	
  le	
  financement	
  de	
  projets	
  de	
  recherche	
  solides	
  et	
  collaboratifs	
  qui	
  
tiennent	
  compte	
  de	
  la	
  sexospécificité.	
  
	
  
	
  
PROCHAINES	
  ÉTAPES	
  
	
  
Les	
  formations	
  à	
  la	
  prise	
  en	
  compte	
  des	
  questions	
  sexospécifiques	
  tentent	
  généralement	
  de	
  changer	
  des	
  
perceptions,	
  des	
  attitudes	
  et	
  des	
  comportements	
  qui	
  ont	
  été	
  acquis	
  sur	
  une	
  très	
  longue	
  durée	
  et	
  dans	
  une	
  
variété	
  de	
  contextes	
  culturels.	
  Dans	
  cette	
  optique,	
  l’atelier	
  GATW-­‐2014	
  ne	
  constituait	
  pas	
  une	
  fin	
  en	
  soi,	
  mais	
  
faisait	
  partie	
  d’un	
  processus	
  s’inscrivant	
  dans	
  un	
  contexte	
  plus	
  large	
  d’intégration	
  des	
  questions	
  
sexospécifiques.	
  
	
  
Compte	
  tenu	
  du	
  succès	
  de	
  cet	
  atelier,	
  les	
  modules	
  de	
  formation	
  vont	
  être	
  compilés	
  en	
  outils	
  génériques	
  qui	
  
pourront	
  être	
  adaptés	
  à	
  plusieurs	
  grands	
  domaines	
  et	
  sujets	
  de	
  recherche.	
  L’ISSER	
  a	
  l’intention	
  de	
  proposer	
  
cet	
  atelier	
  chaque	
  année	
  dans	
  le	
  cadre	
  de	
  son	
  Programme	
  de	
  cours	
  de	
  brève	
  durée,	
  ce	
  qui	
  permettra	
  aux	
  
nouveaux	
  chercheurs	
  de	
  l’ISSER	
  ainsi	
  qu’aux	
  membres	
  intéressés	
  d’autres	
  facultés	
  de	
  l’Université	
  du	
  Ghana	
  et	
  
d’autres	
  organismes	
  de	
  recherche	
  de	
  bénéficier	
  d’une	
  formation	
  standard	
  à	
  l’analyse	
  sexospécifique.	
  Il	
  est	
  
recommandé	
  que	
  l’ITT	
  soutienne	
  les	
  efforts	
  visant	
  à	
  proposer	
  cette	
  formation	
  à	
  toutes	
  les	
  institutions	
  
bénéficiaires.	
  
	
  


